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AUTOMATION, MANUFACTURING UND SOFTWARE: 
INNOVATIVE LÖSUNGEN AUS EINER HAND

DIE PRODUKTION VON MORGEN  
HAT BEREITS BEGONNEN. 

WERDE TEIL UNSERER ZUKUNFT. 

Mit den drei Geschäftsfeldern Automation, Manufacturing & Software 
bietet die STIWA Group ihren weltweiten Kunden ganzheitliche Automa-
tionslösungen und Dienstleistungen – vom Engineering über automati-
sierte Serienfertigung bis zur Produktionsoptimierung.

Seit 50 Jahren kombinieren wir modernste Maschinenbautechnik mit eigens entwickel-
ter  Software und bringen so Weltmarktführer unterschiedlichster Branchen – von der 
 Automobilindustrie bis zur Medizintechnik – auf die Überholspur. Wir schaffen  Arbeitsplätze 
der Zukunft und sichern nachhaltig die Wettbewerbsfähigkeit unserer Kunden – weltweit. 
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Du hast deine Ausbildung fast abgeschlossen? Oder  möchtest 
du dich beruflich weiterentwickeln und suchst nach einer  neuen 
Herausforderung?

Wir sind ein international erfolgreiches Familienunternehmen mit Sitz im 
oberösterreichischen Attnang-Puchheim und setzen neue Maßstäbe im 
 Bereich der digitalen, vollautomatisierten Produktion. Dafür sind wir immer 
auf der Suche nach engagierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, die neue 
Impulse setzen und sich so gemeinsam mit uns weiterentwickeln möchten. 

READY FOR THE NEXT STEP?

www.stiwa.com

   Wir freuen uns, dich kennenzulernen!

   Peter Sticht
   Geschäftsführer STIWA Group



FREUDE AN INNOVATIONEN

Die Autofahrerin schaltet einen Gang höher und lenkt gleichzeitig in eine 
Rechtskurve. Der Schüler schreibt mit seinem Kugelschreiber. Die  Ärztin 
 entnimmt eine Blutprobe und schickt die Röhrchen ins Labor. Es sind 
 millionenfache, alltägliche Vorgänge mit Produkten, die eines gemeinsam 
haben: Sie werden von STIWA entwickelt und auf unseren Anlagen industriell 
 produziert. Entscheidend dabei ist, sie nach höchsten Qualitätsstandards, 
schnell, präzise sowie in großer Stückzahl herzustellen. 

Wir entwickeln innovative Automationslösungen,  denen 
 höchste technologische und digitale Entwicklungen zu  Grunde 
liegen. Sie ermöglichen Produkte, die unsere  moderne 
 Lebenswelt prägen und gesellschaftlichen  Fortschritt 
 ermöglichen. 

DAS IST UNSERE MOTIVATION.
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Heute ist die STIWA unter anderem  in 
den  Bereichen Automotive, Elektronik, 
 Leicht industrie, Medizintechnik,  Beschläge 
und  Gebäudeautomation tätig und zählt 
 internationale Kunden wie Volkswagen, 
Bosch,  Magna oder Greiner zu ihren Kunden.
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Innovative Produkte mit Stückzahlen in 
 Millionenhöhe, in höchster Qualität und mit 
Taktzeiten von weit unter einer Sekunde: Das 
ist das Tätigkeitsfeld der STIWA Group, die sich von 
einem  oberösterreichischen Ein-Mann-Betrieb zum welt-
weiten Automations- Spezialisten mit mehr als 2.300 
 Mitarbeitern auf drei  Kontinenten entwickelt hat. 

Mit jahrzehntelangem Know-how und dem  perfekten 
 Zusammenspiel von Maschinenbau,  integrierten 
 Softwarelösungen und effizienter Serienfertigung 
 arbeiten wir schon heute an der Produktion von Morgen: 
 Umfassende High-Tech-Automationslösungen für unsere 
Kunden – von der Entwicklung über die Fertigung und 
Inbetriebnahme bis zur Wiederverwertung.

www.stiwa.com



Als international erfolgreiches Automationsunternehmen ist 
es unser Ziel, mit innovativen Fertigungstechnologien und 
Produktentwicklungen neue Standards in der industriellen 
Produktion zu setzen. Ausschlaggebend dafür sind der Pioniergeist 
und der Einsatz unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die innovative 
Automatisierungs lösungen täglich vorantreiben. Sie sind das Fundament, 
auf dem wir seit 50 Jahren aufbauen.

Am 1. September wird die heu-
tige STIWA Group von Firmen-
gründer Walter Sticht gegründet.

Neuer Standort im Softwarepark 
Hagenberg zur Erprobung von 
objektorientierter Software.

Start der Produktentwicklungen 
für Automotive-Komponenten 
am neuen Standort Gampern.

Mit dem „amsec“ errichtet STIWA 
ein Bürogebäude und Veranstal-
tungszentrum in Hagenberg. 

WAS UNS
AUSMACHT

1972 1992 1998 2005
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Erste erfolgreiche Erweiterung: 
STIWA gründet den Standort 
Nantong in China.

Expansionen in die USA und 
Deutschland: STIWA gründet die 
Standorte Matthews bzw. Wilnsdorf.

Firmengründer Walter und Herta 
Sticht werden für ihr Lebenswerk 
mit dem Pegasus ausgezeichnet.

Jubiläum: Im Jahr 2022 feiert 
die STIWA Group ihr 50-jähri-
ges Bestehen.

KOMM MIT UNS MIT – 
VON OBERÖSTERREICH IN DIE WELT!

STIWA-Kunden sind Weltmarktführer – und gemäß diesem Anspruch 
sind sie auch auf der ganzen Welt tätig. Wir begleiten sie in neue Märkte und 
haben aus diesem Grund internationale Standorte in China, den USA und Deutschland 
erfolgreich aufgebaut. Dabei bieten sich für STIWA-Mitarbeiterinnen und  Mitarbeiter 
vielfältige Möglichkeiten, auch international durchzustarten und Erfahrungen auf drei 
Kontinenten zu sammeln.

Werde Teil unseres Teams – arbeiten wir gemeinsam am technischen 
Fortschritt!

www.stiwa.com
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Du möchtest dich beruflich weiterentwickeln? Möglicherweise studierst du und 
möchtest erste Kontakte in einem spannenden Unternehmen knüpfen – und 
 sogar deine Diplomarbeit bei uns schreiben. Interessierst du dich für eine 
High-Tech-Lehre oder gehst du zur Schule und suchst nach einem lehrreichen 
Sommerpraktikum? Dann bist du bei STIWA an der richtigen Adresse.

Als international erfolgreiches, innovatives Technologieunternehmen sind wir immer auf der 
Suche nach engagierten Menschen unterschiedlichster Ausbildungsstufen und Fachrichtungen. 
Ganz egal, ob du dich in der Welt der Technik, Software, Produktion oder im wirtschaftlichen 
oder rechtlichen Bereich zu Hause fühlst. Wie breit wir aufgestellt sind, zeigen dir diese Beispiele:

AUTOMATISIERUNGSTECHNIK / 
KONSTRUKTION / ELEKTROTECHNIK

IT / SOFTWAREENTWICKLUNG

Als Automationsspezialist steht 
STIWA für Komplettlösungen im 
Anlagenbau. Bei uns kannst du die 
passenden Systeme und Technologien 
entwickeln und zum Leben erwecken. 

Deine Ausbildung: 
Automatisierungstechnik, Maschinen-
bau, Mechatronik, Elektrotechnik, 
 Informatik, Konstruktion, etc.

Wir entwickeln seit 30 Jahren 
herstellerunabhängige Stan-
dardsoftware für die diskrete 
Fertigung. Unser Portfolio reicht von 
Visualisieren, über Produzieren bis hin 
zu Optimieren, vom Sensor bis zur 
Cloud, lokal & weltweit verfügbar.

Deine Ausbildung: 
Informatik, Softwareentwicklung, 
 Industrieelektronik, etc.

WIR
SUCHEN DICH!
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Wenn du dich für technische 
 Entwicklungen der nächsten 
 Generation interessierst,  verstärke 
unser  F&E-Team, das täglich an  neuen 
Technologien für innovative  Produkte 
forscht und diese entwickelt.

Deine Ausbildung: 
Mechatronik, Steuerungstechnik,        Software- 
entwicklung, Werkstofftechnik, etc.

An der  Fertigung  innovativer 
 Produkte auf modernsten 
 Mon tage anlagen  kannst du in Gam-
pern mit wirken – mit  Technologien wie 
 Laserschweißen,  Stanzen, Zerspanen 
oder Spritzgießen.

Deine Ausbildung: 
Metalltechnik,  Werkzeugbautechnik, 
Werkstofftechnik,  Elektrotechnik, 
 Konstruktion,  Maschinenbau, etc.

Als Schnittstelle zu unseren 
 Kunden und Partnern übersetzt du im 
Vertrieb komplexe Kundenanforderungen 
in individuelle Automationslösungen – von 
der Produktidee bis zum Produktionsende.

Deine Ausbildung:  
Verkauf,  Maschinenbau, Mechatronik, 
 Automatisierungstechnik, etc.

Kein Erfolg ohne eine starke 
 Organisation: An unseren Standorten 
findest du spannende  Aufgabengebiete 
in allen Unternehmensbereichen wie 
Recht, Finanzen, Controlling, etc.  

Deine Ausbildung: 
Wirtschaftliche,  juristische bzw. technische 
Ausbildung  gemäß Jobprofil.

www.stiwa.com

CORPORATE SERVICES

TECHNISCHER VERTRIEB & AFTER SALES

PRODUKTION UND LOGISTIK

FORSCHUNG & ENTWICKLUNG



Bei STIWA startest du deine Karriere nicht nur bei einem globalen 
 High-Tech-Spezialisten, sondern vor allem in einem Familienunternehmen, das  großen 
Wert auf  jeden Einzelnen und auf ein wertschätzendes, persönliches Miteinander legt. Uns 
sind langfristige  Beziehungen wichtig. Wir wissen daher um unsere Verantwortung gegenüber 
 unseren  Mitmenschen und der Umwelt. Dabei sind wir überzeugt, dass partnerschaftliches sowie 
 nachhaltiges Denken und Handeln entscheidend sind für langfristigen Erfolg. 

WERDE TEIL
EINER GROSSEN FAMILIE

MENSCHEN AUS ÜBER 
30 LÄNDERN ARBEITEN 

BEI STIWA

» Zahlreiche Weiterbildungen
» Internationale Karrieremöglichkeiten
» Attraktive Gehaltsentwicklung in der  

Metallindustrie
» Arbeitsplatzsicherheit in einem  innovativen 

sowie nachhaltigen Familienunternehmen

KARRIERE & PERSPEKTIVEN
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UNSERE MITARBEITER 
UNSERE ZUKUNFT

Der Schlüssel für unseren Erfolg sind unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. 
Aus ihren Ideen schöpfen wir unsere Innovationskraft. Das fördern wir Tag für Tag.

Gleiche Chancen für alle: Als internationales Unternehmen ist uns grenzüber-
greifendes Denken, Handeln und Verständnis besonders wichtig. Unabhängig von Alter, 
Geschlecht, Nationalität, Religion oder sexueller Orientierung haben bei STIWA alle die 
gleichen Chancen.

Ausgewogene Work-Life-Balance: Besonders freut uns, dass unsere  Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter die Vereinbarkeit von Beruf und Familie bei STIWA  hervorheben. Als 
 Familienunternehmen sind wir überzeugt, dass eine gesunde Work-Life-Balance die 
 Motivation und  Gesundheit unserer Mitarbeiter entscheidend erhöht. Dafür bieten wir für 
unsere Mitarbeiter vielfältige Möglichkeiten und flexible Arbeitszeitmodelle an, um Arbeit 
und Familie sowie Freizeit optimal zu vereinbaren.

Frauen in die Technik: Wir begeistern für Technik, und zwar Frauen und Männer. 
 Bereits 20% aller Beschäftigten in unserem Unternehmen sind weiblich – diesen Anteil 
wollen wir in den nächsten Jahren weiter steigern!

» Flexibles Arbeiten mit Home-Office-
Möglichkeit

» Firmenveranstaltungen und Teambuil-
ding-Events

» Gemeinschaftsförderungen
» Private und betriebliche Versicherungs-
    sowie Vorsorgemodelle

» Kostenlose Gesundheitschecks durch 
den Betriebsarzt

» Frisches Obst am Arbeitsplatz
» Ergonomische Arbeitsmittel

» Betriebliche Sozialleistungen
» Mitarbeiterrabatte und Nachlässe bei   

Partnerfirmen
» Ausgezeichnete öffentliche Verkehrs-

anbindung
» Firmenradl: Möglichkeit zu attraktiven 

Konditionen ein Fahrrad zu leasen

www.stiwa.com

ATTRAKTIVES ARBEITSUMFELDGESUNDHEIT & FITNESSBERUF & FAMILIE



 Stellenausschreibungen 
zu offenen Positionen 
 findest du laufend unter 
 karriere.stiwa.com oder auf 
relevanten  Online-Jobportalen.

Ebenso freuen wir uns auf ein persönli-
ches Treffen. Wir sind das ganze Jahr auf 
 zahlreichen Karrieremessen unterwegs. 

Sollte aktuell nichts Passendes für 
dich dabei sein, freuen wir uns auf 
deine Initiativ-Bewerbung. 

STIWA GROUP
Salzburger Straße 52
4800 Attnang Puchheim
karriere.stiwa.com

CONSTANZE WAGNER
HR Recruiting
+43 7674 603-250
constanze.wagner@stiwa.com 

Mehr von unserer Welt der Automation erfährst du hier:

facebook.com/stiwagroup karriere.at/f/stiwa-groupwww.linkedin.com/company/stiwawww.instagram.com/stiwa_group

WIE KANN ICH MICH
BEWERBEN?

Satz- und Druckfehler sowie technische Irrtümer und Änderungen vorbehalten. Stand: November 2022

NOCH FRAGEN? 
DANN KONTAKTIERE UNS: 

WIR FREUEN DARAUF DICH KENNENZULERNEN!

www.devjobs.at/jobs/stiwa
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